
 

Accompagnement des aides-soignants à la réintégration du 
secteur des soins à domicile 
Tournai : les vendredis 12-19-26 mars et les 2-9 avril 2027 de 8h30 à 17h30 
Gilly : les lundis 15-22 mars et les 5-12-19 avril 2027 de 8h30 à 17h30

Reprendre une activité en soins à domicile après une interruption de carrière représente un défi, dans un contexte professionnel en constante évolution. Cette formation de 

réintégration a été conçue pour accompagner les aides-soignant.e.s  dans l'actualisation de leurs connaissances et compétences, en associant des apports théoriques, des 

exercices pratiques et un stage encadré par un professionnel expérimenté. Elle vise à favoriser une reprise d'activité sereine, sécuritaire et conforme aux exigences actuelles 

de la profession. 

Objectifs 

À l'issue de la formation, les réintégrants seront capables de :  

- Actualiser leurs connaissances théoriques relatives aux soins à domicile, en tenant 

compte de l'évolution des pratiques professionnelles, des recommandations de 

bonnes pratiques et du cadre réglementaire en vigueur.  

- Réactualiser et renforcer les compétences techniques permettant de réaliser, en 

toute sécurité et conformément à la réglementation en vigueur, les actes relevant de 

leur champ de pratique professionnelle.  

- Adapter leur pratique professionnelle aux spécificités des soins à domicile en 

garantissant la sécurité, la qualité et la continuité des soins.  

- Identifier les besoins de santé et d'autonomie des personnes soignées afin de 

contribuer à une prise en charge globale, individualisée et centrée sur la personne.  

- Développer une communication professionnelle adaptée avec les personnes 

soignées, leurs proches et les différents intervenants du réseau de soins.  

- Renforcer leur capacité à prévenir les risques liés aux soins, à l'environnement du 

domicile et aux situations d'urgence.  

- Mobiliser les principes d'éthique, de déontologie et de respect des droits du 

patient dans leur pratique quotidienne.  

- Collaborer efficacement au sein d'une équipe interdisciplinaire et s'intégrer dans 

les réseaux de soins et d'aide à domicile. 

- Utiliser de manière appropriée les outils, matériels et ressources numériques 

actuellement employés dans le secteur des soins à domicile.  

- Retrouver la confiance nécessaire à la reprise d'une activité professionnelle en 

consolidant leurs savoirs, savoir-faire et savoir-être. 

Programme de la formation 

Cette formation de 40h de théorie et 140h de stage permet à l'aide-soignant(e) en 

réintégration d'actualiser les connaissances et compétences nécessaires à l'exercice de sa 

fonction en soins à domicile. Elle aborde notamment l'organisation des soins de première 

ligne, l'observation et la transmission des informations, les soins aux personnes âgées et 

atteintes de maladies chroniques, la prévention des infections, la communication 

professionnelle, la pharmacologie appliquée aux compétences spécifiques et le cadre 

réglementaire de l'INAMI. Des activités pratiques permettent également de réviser les 

principaux gestes et techniques réalisés en soins à domicile. Le programme détaillé est 

disponible sur demande. L'horaire est communiqué aux participants lors du premier jour 

de formation. 

Méthodologie 

La formation repose sur une pédagogie active valorisant l'expérience professionnelle des 

participants et favorisant un apprentissage directement transférable à la pratique. Elle 

combine cours participatifs, modules d'e-learning, études de situations cliniques, ateliers 

pratiques et échanges réflexifs afin de renforcer les connaissances, les compétences 

techniques et le raisonnement clinique. 

L'articulation entre théorie et pratique vise à soutenir une reprise d'activité conforme aux 

standards actuels de qualité et de sécurité des soins. 

La formation privilégie une approche formative et réflexive. Aucune certification n'est 

délivrée à l'issue du parcours. Tout au long de la formation et des stages, les participants 

bénéficient d'un accompagnement individualisé, de feed-back réguliers des formateurs et 

des accompagnateurs de stage, afin de soutenir leur progression, d'identifier leurs points 

forts et les axes à renforcer en vue de leur réintégration professionnelle. 

Pour qui ?  

Pour tout aide-soignant qui revient dans le secteur des soins à domicile après au 

moins 3 années consécutives d'inactivité complète dans ce secteur, alors que cette 

activité lui était accessible.   

Chaque étape du parcours est soutenue financièrement, grâce à des primes 

financées par le Fonds Blouses Blanches. 

Formateurs  

Un collectif de formateurs expert dans leurs domaines. 

 
Lieu et adresse de la  formation : 
HELHa site Tournai - rue Frinoise 12, 7500 Tournai 
OU HELHa site Gily – Rue de l’hôpital 27, 6060 Gilly 
Renseignements : En cas de question, n’hésitez pas à contacter 

l’adresse : reintegrants-herintreders@mobius.eu 
 
Date limite d’inscription : 26 février 2027 
Prix  : 600 EUR –  Min 13 - Max. 25 p articipants   

mailto:reintegrants-herintreders@mobius.eu


Projet financé par le Fonds Blouses Blanches . 
En partenariat avec  :  

 

 

https://www.inami.fgov.be/fr/professionnels/etablissements-et-services-de-soins/fonds-blouses-blanches
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